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BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI ESTERNI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

nell’ambito delle attivita previste dal Programma Piano Operativo Nazionale (PON) “Competenze per lo
sviluppo” 2007 IT 01 3 PO 011 del Fondo Sociale Europeo,

=  VISTO il Programma operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 2007/2013;

=  VISTO I’ Avviso Prot. AOODGALI n. 8124 del 15/07/2008 per la presentazione dei Piani Integrati;

* VISTO il Piano Integrato di Circolo elaborato, approvato e presentato con delibera del Collegio dei
Docenti del 06 Ottobre 2008;

»  VISTE le comunicazioni Prot. n.AOODGAI/ 15763 del 17 dicembre 2008 e Prot. n. AOODGAI/ 213
del 20 gennaio 2009 con cui viene autorizzato 1’avvio delle attivita progettuali relative ai progetti
PON:



2.

3.

Obiettivo F Azione F1: “Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del
primo ciclo” FI-FSE-2008-360;
Obiettivo C Azione C1: “Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave” C1-FSE-2008-

1090;

Obiettivo D azione D1: “Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola,
sulle nuove tecnologie della comunicazione” D1 — FSE — 2008 - 408
= VISTA Ia delibera del 19 gennaio 2009 con la quale il Collegio dei Docenti ha deliberato la
fattibilita del Piano Integrato;
= VISTA la delibera del 20 Gennaio 2009 con cui il Consiglio di Circolo ha deliberato 1’assunzione in
bilancio del finanziamento, la fattibilita del Piano Integrato e i criteri di selezione degli Esperti ;
= CONSIDERATI i verbali n.1 e n. 2 dei Gruppi Operativi di Progetto del Piano Integrato degli
interventi;
= TENUTO CONTO delle “Disposizioni ed Istruzioni delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 (ed. 2008);
=  VISTA la circolare n.41 del 5 dicembre 2003 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;
= CONSIDERATO che il Piano integrato degli interventi ¢ articolato come segue:

Codice Obiettivo Azione Titolo Destinatari
progetto
C: Migliorareilivelli |C1: “Interventi per lo | Scienziati in erba
di conoscenza e sviluppo delle competenze
competenza dei chiave” Matematica...Mente | alunni
giovani. (comunicazione nella
madrelingua, comunicazione
C1-FSE-2008-1090 nelle lingue straniere,
competenza matematica e
competenza di base in scienza
e tecnologia, competenza
digitale, imparare ad
apprendere, competenze
sociali e civiche, spirito di
iniziativa e imprenditorialita,
consapevolezza ed
espressione culturale
D: Accrescere la|D1 “Interventi formativi| In viaggio nella rete
diffusione, 1’accesso e |rivolti ai docenti e al Personale
D1-FSE-2008-408 |'yso della societa personale della scuola, sulle scolastico
dell’informazione nuove tecnologie della
nella scuola comunicazione”
F: Promuovere il |F1:“Interventi per 1-La musica che c’¢ | Alunni
F1 - FSE - 2008 - | successo scolastico, le | promuovere il successo in me
360 pari  opportunita e |scolastico per le scuole del 2- Un pianeta da
I’inclusione sociale primo ciclo” salvare(4 moduli)
6-parole, vissuti ed
emozioni
1- La comunicazione
efficace genitori




=  PREMESSO che per I’attuazione del suddetto Piano Integrato la Scuola dovra procedere alla selezione
di Esperti in possesso delle competenze e dei requisiti professionali definiti nel presente bando e coerenti
con gli obiettivi di ciascun modulo progettuale;

=  PREMESSO che limitatamente alle Azioni relative all’Obiettivo F1, le “Disposizioni ed Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 prevede che gli esperti
devono essere esterni all’amministrazione scolastica;

=  PREMESSO che i moduli Formativi delle Azioni C1 e F1 da realizzarsi in incontri pomeridiani della
durata di tre ore,dalle ore 14.15 alle ore 17.15, con cadenza settimanale, sono destinati:

= agli alunni delle classi prime, seconde e quinte del Circolo

= a n. 20 Genitori delle classi coinvolte (dalle ore 16.00 alle ore 19.00 con cadenza bisettimanale);

=  PREMESSO che le Azioni relative agli Obiettivi C1 e F1 avranno inizio entro il mese di Marzo 2009 e
si concluderanno nel mese di Giugno;

=  PREMESSO che per le Azioni relative all’ Obiettivo D1verra stabilito a breve il periodo di svolgimento.

INDICE IL PRESENTE BANDO

PER LA SELEZIONE DELLE SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI:

Azione Tipologia Destinatari Numero esperti N. ore esperti
n. 1 modulo per lo n. 30 ore
C1- FSE-2008- sviluppo in chiave n. 18 alunni n. 1 esperto di Compenso orario
1091 (competenze in classe 5" didattica innovativa Max € 80 ad ora
Migliorare i livelli matematica) della matematica onnicomprensivo
di conoscenza e
competenza dei n. 1 modulo per lo n. 30 ore
giovani. sviluppo in chiave n. 18 alunni n. 1 esperto di Compenso orario
(competenze in classe 5 didattica innovativa Max € 80 ad ora
scienze) in scienze onnicomprensivo
D1-FSE-2008-408
Accrescere la n. 1 modulo per lo n. 20 corsisti n. 1 esperto di n. 50 ore
diffusione, sviluppo di docenti e personale | informatica e nuove | Compenso orario
I’accesso e I'uso competenze della scuola tecnologie Max € 80 ad ora
della societa informatiche e onnicomprensivo
dell’informazione tecnologiche
nella scuola
n. 18 alunni n. 1 esperto n. 15ore
n. 1 modulo alunni classe 1* in didattica della Compenso orario
percorso musicale musica e musica Max € 80 ad ora
(musica d’insieme) d’insieme onnicomprensivo
n. 1 esperto in
didattica n. 15ore
n. 1 modulo alunni n. 20 alunni laboratoriale Compenso orario
percorso classe 1" A innovativa di tipo Max € 80 ad ora
ambientale/ecologico trasversale e meta onnicomprensivo
a carattere espressivo cognitivo
n. 1 modulo alunni n. 1 esperto
percorso n. 20 alunni didattica n. 15ore




F1 -FSE - 2008 -
360

Promuovere il
successo scolastico,
le pari opportunita e
I’inclusione sociale

ambientale/ecologico classe 1" B laboratoriale Compenso orario
a carattere espressivo innovativa di tipo Max € 80 ad ora
trasversale e meta onnicomprensivo
cognitiva
n. 1 modulo alunni n. 15ore
percorso n. 19 alunni n. 1 esperto Compenso orario
ambientale/ecologico classe 17 in inglese Max € 80 ad ora
in lingua inglese onnicomprensivo
n. 1 modulo alunni n. 18 alunni n. 1 esperto
percorso classe 1" E didattica n. 15ore
ambientale/ecologico laboratoriale Compenso orario
a carattere espressivo innovativa di tipo Max € 80 ad ora
trasversale e meta onnicomprensivo
cognitiva
n. 1 esperto in
n. 1 modulo alunni dinamiche n. 15ore
percorso socio- n. 21 alunni relazionali, Compenso orario
relazionale e buona classe 2” animazione alla Max € 80 ad ora
convivenza lettura e onnicomprensivo
psicodramma
n. 1 modulo genitori
Percorso formativo n. 1 esperto in n. 30 ore
genitori - dinamiche Compenso orario
Riconoscimento di n. 20 genitori relazionali, per Max € 80 ad ora
situazioni fonte di sostegno alla onnicomprensivo

rischio per i giovani e
tecniche idonee alla
loro soluzione

genitorialita

Art. 1 Selezione degli esperti

La selezione degli Esperti verra effettuata in base ai seguenti criteri deliberati dagli 00.CC.

titoli di studio;

titoli culturali specifici;
competenze specifiche nel settore in cui si chiede;
esperienze specifiche rispetto ai destinatari;
eventuali pubblicazioni e ricerche;

esperienze lavorative nel settore di pertinenza.
competenze informatiche




Art. 2 - Valutazione dei titoli per 1’azione C1- FSE-2008-1090

Laurea specifica per il percorso prescelto* punti 5
Altra laurea* punti
2,5
- * :
Titolo di studio accademici Diploma punti
. 2,5
e culturali — — : . .
(max 20 punti) Abilitazione all’insegnamento scuola primaria punti
2.5
* si valuta un solo titolo
Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento/master punti
universitario inerente il settore di intervento 1,5
Per ogni ulteriore laurea punti
0,50
Per ogni docenza in un progetto P.O.N.scuola inerente il settore punti
Esperienze P.O.N. scuola | dj intervento 1
pertinenti il settore i — . - -
d’intervento (max 30 punti) | Per ogni tutoraggio in un progetto P.O.N.scuola inerente il punti
settore di intervento 0,50
Per ogni docenza/tutoraggio in un progetto P.O.N.scuola non inerente punti
il settore di intervento 0,25
Altre esperienze Per ogni docenza in percorsi formativi sull’utilizzo della LIM punti 1
professionali Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi inerenti il punti 1
(max 45 punti) settore di intervento destinati a bambini di eta compresa trai6 e
10 anni
Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi non inerente il punti
settore di intervento destinati a bambini di etd compresa trai 6 e 0.50
10 anni
Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento punti 1
Pubblicazioni
(max punti 5) Per ogni pubblicazione non inerente il settore di intervento punti
0.50
A parita di punteggio sara data la precedenza in base al criterio dell’eta, come da procedure
concorsuali.
Art 3 - Valutazione dei titoli per 1’azione D1-FSE-2008-408
Laurea specifica per percorso prescelto punti 5
Titolo di studio Altra laurea punti
(max 5 punti) 2,50
N.B.: si valuta un solo titolo
Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento/master punti
universitario inerente il settore di intervento 1.50
Per ogni ulteriore laurea punti




Titoli culturali 0.50
(max 15 punti) Conseguimento ECDL core level/Microsoft Mos punti
(si valuta un solo titolo) 1.50
Conseguimento ECDL/Microsost livello avanzato (per punti
ciascun modulo) /specialist 0.50
Pubblicazioni e Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento punti
ricerche (max 5 punti) 0.50
Esperienze PON Per ogni docenza in un progetto P.O.N. scuola inerente il punti 2
Scuola pertinenti il | settore di intervento
settore di intervento | Per ogni tutoraggio in un progetto P.O.N. scuola inerente il | punti 1
(max 45 punti) settore di intervento
Altre esperienze Per ogni docenza in percorsi formativi inerenti la LIM rivolti al punti 1
specifiche rispetto ai | personale scolastico
destinatari Per ogni esperienza documentata di docenza in percorsi punti 1
(max 30 punti) formativi inerenti il settore di intervento rivolti al personale
scolastico
A parita di punteggio sara data la precedenza in base al criterio dell’eta, come da
procedure concorsuali.
Art. 4 - Valutazione dei titoli per 1’azione F1 — FSE - 2008 -360
Laurea specifica per il percorso prescelto Punti 5
®  Peril percorso musicale: laurea specialistica in “Discipline
della musica”o “Diploma di strumento musicale” rilasciato
dal Conservatorio Statale o da Istituti musicali pareggiati, di
Titolo di studio durata decennale. o o
(max 5 punti) Percorso ambientale/ecologico in lingua: laurea in lingua
inglese
Altra laurea punti
2,50
Diploma punti
2,50
N.B.: si valuta un solo titolo
Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento/master punti
Titoli culturali universitario inerente il settore di intervento 1,50
(max 15 punti) Per ogni ulteriore laurea punti 1
Per docenti di madrelingua punti 5
Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento punti 1
Pubblicazioni e ricerche
(max 10 punti) Per ogni pubblicazione non inerente il settore di intervento punti
0,50
Esperienze P.O.N. Per ogni docenza in un progetto P.O.N. scuola inerente il settore di punti 1
scuola pertinenti al | intervento
settore d’intervento
(max 35 punti) Per ogni docenza in un progetto P.O.N. scuola non inerente il settore Punti
di intervento 0,50
Altre Esperienze F.S.E. | Per ogni docenza/tutoraggio in un progetto P.O.N. non inerente il punti

(max 10 punti)




settore scuola 0,25
Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi inerente il settore di | punti 1
intervento con alunni di eta compresa trai 6 e 10 anni
Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi non inerente il punti
Altre esperienze settore di intervento con alunni di etd compresa trai 6 e 10 anni 0,50
professionali
(max 25 punti) Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi inerente il settore di punti
intervento organizzati da altri Enti 0,25
Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi inerente il settore di punti
intervento e destinati agli adulti(solo per percorso genitori) 0,50
A parita di punteggio sara data la precedenza in base al criterio dell’eta, come da procedure
concorsuali.

Art. 5 Obblighi degli Esperti esterni

attivita di docenza secondo il calendario fissato dal Gruppo Operativo di Progetto che I’esperto
dovra accettare incondizionatamente pena esclusione;

partecipazione agli incontri del G.O.P.I, finalizzati all’individuazione e progettazione della
struttura pedagogica/organizzativa dei moduli formativi (obiettivi, analisi delle competenze in
ingresso, attivita, metodi, contenuti, prove di verifica formali, intermedie e finali, degli
apprendimenti con relative certificazioni delle competenze);

inserimento della documentazione delle attivita nel “Sistema di gestione-monitoraggio”
informatizzato.

Art. 6 Modalita di presentazione delle domande

Gli aspiranti a tali incarichi (esterni all’Amministrazione Scolastica per 1’Obiettivo F),
dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico del 3° Circolo Didattico “Don Bosco” Via
Oberdan, 2 — 74023 Grottaglie, la propria candidatura in carta semplice, utilizzando la
modulistica predisposta (Allegato A e Allegato B) in busta chiusa, con la seguente
dicitura:”Selezione esperti per PON C 1 FSE 2008- 1090” oppure “Selezione esperti per PON
D 1 FSE 2008-408”oppure “ Selezione esperti per PON F 1 FSE 2008 -360” entro e non oltre
le ore 14.00 del 18 Febbraio 2008 (non fara fede il timbro postale).
La domanda dovra essere corredata da:
= curriculum vitae in formato europeo;
= fotocopia del documento riconoscimento in corso di validita;
= Allegato A e Allegato B
= Dichiarazione con la quale ci si impegna a documentare puntualmente, anche in
“gestione on-line”, tutta I’attivita svolta (contenuti, metodologie, dispense, verifiche e
valutazione dei corsisti) e a seguire puntualmente il calendario redatto dal Gruppo
Operativo di Progetto;
= Dichiarazione di non essere dipendente dell’Amministrazione Scolastica (solo per
I’azione F1)
= Autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza- in caso di dipendenti pubblici;
= Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge 675/96.

E’ ammessa 1’autocertificazione secondo le norme di legge. Alla stipula del contratto gli
Esperti dovranno produrre la documentazione richiesta.



Nella domanda inoltre occorre indicare specificatamente per quale percorso di formazione si
intende partecipare.

Si procedera a selezioni attraverso la valutazione comparativa dei curricula da parte del
Gruppo Operativo di Progetto e a suo insindacabile giudizio, secondo la griglia di
valutazione gia predisposta dai G.O.P., allegata alla presente, tenendo conto dei criteri
stabiliti dagli OO.CC.

Il Dirigente assegnera ’incarico anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle
esigenze progettuali.

Con i vincitori sara stipulato regolare contratto d’opera per prestazione occasionale,
disciplinata da un’apposita nomina e saranno remunerati secondo quanto previsto dal Piano
finanziario autorizzato ed in ottemperanza a quanto disposto dalla Circolare n. 41 del 5
Dicembre 2003 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; se dipendenti pubblici,
dovranno essere formalmente autorizzati dall’ Amministrazione di appartenenza.

Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate e sara
corrisposto a rendicontazione approvata. Il compenso ¢ comprensivo delle spese di viaggio
per raggiungere la sede dei corsi.

L’individuazione degli aventi diritto all’incarico, la durata dello stesso ed il compenso orario
saranno comunicati mediante affissione all’albo della scuola 6 giorni lavorativi dopo la
scadenza della presentazione della domanda. I rinunciatari dovranno formalizzare la rinuncia
entro 48 ore dalla data della suddetta pubblicazione. Gli esclusi potranno presentare le
proprie osservazioni entro 2 giorni decorrenti dalla stessa data di pubblicazione. II Gruppo
Operativo di Progetto si pronuncera nelle successive 48 ore.

Per informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio di Segreteria dell’istituto dalle
ore 10.00 alle ore 12.00 — tel. 099/5661005.

I dati per i quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno
trattati nel rispetto del D.Lgs 196/03 e successive modifiche ed integrazioni.

Copia integrale del presente Bando ¢ pubblicata sul sito web di questa Istituzione Scolastica,
all’indirizzo:www.3circologrottaglie.it .

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
(DOTT.SA PATRIZIA DI LAURO )



Allegato A

MODULO DI RICHIESTA DI COLLABORAZIONE
PER LA SELEZIONE DI ESPERTI ESTERNI
Sezione 1.01 Fondi strutturali Europei — PON 2007/2013

Anno scolastico 2008/2009

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
3° C.D. “Don Bosco” Grottaglie (TA)

Il/1a sottoscritto/a

Cognome e
Nome
Residenza s C.a.p.
ICitta 1)  Provincia
Indirizzo
e Cellulare
E-mail
Partita IVA (.:Od°
Fiscale
CHIEDE

di partecipare alla selezione come esperto esterno per:

F-1 Alunni H

F-1 Genitori

€Modulo percorso musicale

€Modulo percorso ambientale/ecologico a carattere espressivo
-1"A

€Modulo percorso ambientale/ecologico a carattere espressivo
-1"B

€Modulo percorso ambientale/ecologico a carattere espressivo
-IM"E

€Modulo percorso ambientale/ecologico in lingua inglese

€Modulo percorso socio-relazionale e buona convivenza

€ Esperto in dinamiche relazionali per sostegno
alla genitorialita

concorrere

C-1 Alunni

€Esperto in didattica innovativa della matematica

€Esperto in didattica innovativa delle scienze

Modulo per il quale si intende

D-1 Docenti

€Esperto in tecnologia e informatica

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,
allega le dichiarazioni previste dal bando e il proprio curriculum vitae (in formato europeo) riservandosi di produrre
documentazione dei titoli se richiesta.

Grottaglie, Ii FIRMA

Grottag

Ai sensi del D. L.vo 196 del 30/06/2003 e successive modifiche ed integrazioni, si
autorizza I'amministrazione a utilizzare i dati personali dichiarati solo per i fini
istituzionali per la gestione giuridica della presente selezione.

lie, Ii Firma




Allegato B

TABELLA DI VALUTAZIONE Parte per | Parte per la
PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI esperto | commissione
C1-FSE-2008-1090 punti punti
Laurea specifica per il percorso prescelto* punti 5
o~ Altra laurea™ punti
P 2
s = Diploma* punti
25
o E 2 | Abilitazione all’insegnamento scuola primaria punti
T3S 2.5
%’ v g * si valuta un solo titolo
o | Perogni corso di specializzazione/perfezionamento/ punti
S master universitario inerente il settore di intervento 1,5
= Per ogni ulteriore laurea punti
0,50
S e Per ogni docenza in un progetto P.O.N. scuola inerente il | punti 1
2 % 7,2 |settore di intervento
2 2 g 2, | Per ogni tutoraggio in un progetto P.O.N. scuola inerente punti
== il settore di intervento 0,50
Per ogni docenza/tutoraggio in un progetto P.O.N.scuola non punti
inerente il settore di intervento 0,25
¢ _ = |Perognidocenza in percorsi formativi sull’utilizzo della | punti 1
£5E m
2-% f{' Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi inerenti | punti 1
N n ot 1 .. . . PN
3 % ” il sc?ttore di 1nt§rvent0 destinati a bambini di eta compresa
& 5 g |trai6el0anni
< 7 |Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi non punti
inerente il settore di intervento destinati a bambini di eta 0.50
compresa trai 6 e 10 anni
jc_i .= w .- | Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento punti 1
% E % 5 |Per ogni pubblicazione non inerente il settore di punti
£ ~ & ™ lintervento 0.50

TOTALE

I TITOLIL LE COMPETENZE E LE ESPERIENZE POSSONO ESSERE VALUTATI UNA
SOLA VOLTA

COGNOME E NOME FIRMA

10




Allegato B

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Parte per | Parte per
PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI esperto | la scuola
D1-FSE-2008-408 punti punti
Laurea specifica per percorso prescelto punti 5
"'5' o n =
:—; = § Altra laurea punti
=2 E & 2,50
N.B.: si valuta un solo titolo
Per ogni corso di punti
— — | specializzazione/perfezionamento/master universitario 1.50
Té £ |inerente il settore di intervento
g 2, | Per ogni ulteriore laurea punti
5w 0.50
= o Conseguimento ECDL core level/Microsoft Mos punti
ﬁ £ | (si valuta un solo titolo) 1.50
Conseguimento ECDL/Microsost livello avanzato (per punti
ciascun modulo) /specialist 0.50
S v Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento punti
=] ~
253 050
=S 838
$TEE
- =2 = Per ogni docenza in un progetto P.O.N. scuola inerente il| punti2
© E 2 £ |settore diintervento
o 5 E’ [=7
EESw
é ;; % | Per ogni tutoraggio in un progetto P.O.N. scuola inerente il unti 1
= g8 £ [settore di intervento P
7] % -
g o punti 1
® 5 < = | Per ogni docenza/tutoraggio in un progetto P.O.N. scuola non
=tE®wn % 5|; . ..
= é = g 2 inerente il settore di intervento
5]
2 'g Per ogni docenza in percorsi formativi inerenti la LIM rivolti al | punti 1
= % ~ |personale scolastico
o e
g5 E
23 2
2z 3
g3 “ Per ogni esperienza documentata di docenza in percorsi punti 1
5 ¥ g |formativi inerenti il settore di intervento rivolti al
e ersonale scolastico
B B p

TOTALE

I TITOLI LE COMPETENZE E LE ESPERIENZE POSSONO ESSERE VALUTATI UNA
SOLA VOLTA

COGNOME E NOME FIRMA
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Allegato B

settore di intervento con alunni di eta compresa trai 6 e 10
anni

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Parte per | Parte per
PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI esperto  |la scuola
F1-FSE-2008-360 punti punti
° Laurea specifica per il percorso prescelto punti
- ° Per il percorso musicale: laurea specialistica in “Discipline della 5
B = musica”o “Diploma di strumento musicale” rilasciato dal Conservatorio
g § g 5 Statale o da Istituti musicali pareggiati, di durata decennale.
= lf; ,C_i < | Percorso ambientale/ecologico in lingua: laurea in lingua inglese
S % .7 © |Altralaurea punti
.é £ 2,50
E Diploma punti
2,50
N Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento/master punti
% § universitario inerente il settore di intervento 1,50
= & Per ogni ulteriore laurea unti
5 g P
— 1
= -
S S Per docenti di madrelingua unti
£ g p
H ~— 5
8§, 0o Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento punti
o= = - o
ZEE % E — __ - -
£ E _§ g 2| Per ogni pubblicazione non inerente il settore di intervento punti
AT RS 0,50
v Per ogni docenza in un progetto P.O.N. inerente il settore di punti
s g & | intervento organizzati dall’Istituto di appartenenza 1
5. ¢ .
& 23 li" Per ogni docenza in un progetto P.O.N. inerente il settore di| punti
N . . . . . . . .
% © |intervento organizzati da altri Istituti Scolastici 0,50
/7]
Saio Per ogni docenza/tutoraggio in un progetto P.O.N. non punti
59 » £ |inerente il settore scuola 0,25
S & =
gg& &
Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi inerente il unti
g gg p p

Altre esperienze professionali
(max 25 punti)

Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi non punti
inerente il settore di intervento con alunni di eta compresa 0,50
trai6e 10 anni

Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi inerente il | punti
settore di intervento organizzati da altri Enti 0,25
Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi inerente il |  punti
settore di intervento e destinati agli adulti(solo per percorso 0,50

genitori)

I TITOLI LE COMPETENZE E LE ESPERIENZE POSSONO ESSERE VALUTATI UNA

SOLA VOLTA

COGNOME E NOME FIRMA
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