
Di quanto innanzi è stato redatto il presente verbale, che, previa lettura e conferma, viene 
sottoscritto come segue: 

IL SINDACO                                           IL  SEGRETARIO GENERALE       
          f.to Bagnardi Raffaele                                             f.to Giacovazzo Paola 

Parere di regolarità tecnica 
 
Parere favorevole in ordine alla regolarità 
tecnica espresso ai sensi dell’art.49 – primo 
comma – del T.U. approvato con D. Lgs. n.267 
del 18/08/00. 

Grottaglie,  08/07/2010 
Il Responsabile del Servizio 

                             f.to        Daniela De Vincentis 

Parere di regolarità contabile 
  
Parere favorevole in ordine alla 
regolarità   contabile espresso ai sensi 
dell’art. 49 – primo comma – del T.U. 
approvato con D. Lgs. 267 del 18/08/00. 

Grottaglie, 08/07/2010 
Il Ragioniere Dirigente 

                                     f.to Bavaro Ettore 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Su conforme relata del Messo Comunale, si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata  

mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune il .........................................................ove rimarrà a fino   al 

..................................................... (N........................... registro. pubblicazioni).  

� Ai Signori Capigruppo Consiliari con nota n…………del…………….art.125 del T.U.; 

� Al Signor Prefetto……………… con nota n…………del…………….art. 135 - 2° c. del T.U.; 

� E’ stata inviata al CO.RE.CO. ….con nota n………….del……………. per il controllo preventivo. 

Grottaglie, ................................... 

                               Il Messo Comunale                                              Il Segretario Generale       

 

 
Regione Puglia 

Sezione Provinciale Decentrata di Controllo 
sugli Atti degli Enti Locali 

TARANTO 
Prot. N. ........................ 
La Commissione nella seduta del...................... 
................................................................................ 
................................................................................ 
              Taranto , ........................................... 
                                                   Il Presidente 
                                         f.to ............................. 
                                  p.c.c. il Segretario   
 

La presente deliberazione, non soggetta al 

controllo preventivo di legittimità: 

o è divenuta esecutiva il………………….a 

norma dell’art.134 – terzo comma – del 

T.U. approvato con D. Lgs. n.267 del 

18/08/00, 

ovvero 

o è stata dichiarata immediatamente 

esecutiva ai sensi del – quarto comma – 

dello stesso art.134. 

 
( barrare l’ipotesi che non ricorre) 

Per  copia  conforme,  ad  uso  amministrativo. 

Grottaglie, _________________ 

                                                                                                IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

                                                                                                                             Prot. N. ______________ 
 

N. d’ordine  482   Anno  2010                                                                                  ____________ 
 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

OGGETTO: LAVORATORE SOCIALMENTE UTILE CAVALLO GIOVANNI nt. 16/11/1951 
UTILIZZATO PRESSO IL CASTELLO EPISCOPIO PER SERVIZI DI ATTESA E 

PULIZIA. – INTEGRAZIONE GIORNATE LAVORATIVE DA 13 A 26 . PERIODO 

GIUGNO – OTTOBRE 2010. APPROVAZIONE SPESA PER ADEGUAMENTO 

SALARIO 
 

L'anno duemiladieci il giorno otto del mese di luglio in Grottaglie e nel  Palazzo 
Municipale, convocata nelle forme prescritte, si é riunita la Giunta Comunale nelle persone 
dei signori: 
 

     Presenti Assenti  

 1 BAGNARDIBAGNARDIBAGNARDIBAGNARDI    RaffaeleRaffaeleRaffaeleRaffaele    Sindaco XXXX      

 2 DONATELLIDONATELLIDONATELLIDONATELLI    FrancescoFrancescoFrancescoFrancesco    Vice Sindaco XXXX      

 3 ALABRESEALABRESEALABRESEALABRESE    CiroCiroCiroCiro    Assessore XXXX      

 4 ANNICCHIARICOANNICCHIARICOANNICCHIARICOANNICCHIARICO    CosimoCosimoCosimoCosimo    Assessore XXXX      

 5 BELSORRISOBELSORRISOBELSORRISOBELSORRISO    CiroCiroCiroCiro    Assessore XXXX      

 6 CAVALLOCAVALLOCAVALLOCAVALLO    Vito NicolaVito NicolaVito NicolaVito Nicola    Assessore XXXX      

 7 NISINISINISINISI    AngeloAngeloAngeloAngelo    Assessore     XXXX  

 8 ORLANDOORLANDOORLANDOORLANDO    OttavioOttavioOttavioOttavio    Assessore XXXX      

 9 PATRUNOPATRUNOPATRUNOPATRUNO    MariaMariaMariaMaria    Assessore XXXX      

 10 SANTOROSANTOROSANTOROSANTORO    LucianoLucianoLucianoLuciano    Assessore XXXX      

 11 TRTRTRTRANIANIANIANI    CiroCiroCiroCiro    Assessore     XXXX  

Partecipa alla  seduta  il   Segretario Generale  Sig.ra GIACOVAZZO  dr.ssa Paola. 

Constatato che  l’adunanza è valida per  il numero degli intervenuti, il Presidente invita i 

componenti alla trattazione della pratica in oggetto. 

Relazione dell’Assessore alla Cultura 

Con delibera di G.C. n. 764 del 28/12/2009 – esecutiva ai sensi di legge – si è deciso di 

utilizzare, come negli anni passati, il Lavoratore Socialmente Utile Cavallo Giovanni per più 

ore rispetto a quello parte dall’assegno INPS e ciò per il periodo 01/01 – 30/05/2010. 

CITTA’ di GROTTAGLIE 
Provincia di Taranto 



In particolare il Lavoratore Socialmente Utile Cavallo Giovanni nato il 16/11/1951 viene 

utilizzato quale ausiliario presso il Castello Episcopio per n. 26 giornate lavorative mensili 

anziché per 13/14 giornate lavorative. 

Detta decisione è stata assunta perché il Castello Episcopio, in questi anni, è divenuto 

meta continua di turisti e di numerose scolaresche che affollano le Sale del Museo della 

Ceramica e che visitano le due rassegne espositive (Mostra della Ceramica e Mostra del 

Presepe) che annualmente ivi si allestiscono.  

Per tale ragione gli ambienti del Museo e dello Sportello Turistico abbisognano di un 

intervento quotidiano di pulizia al fine di garantire la massima igiene nonché un decoroso 

aspetto della struttura museale. 

In relazione a tanto e per le motivazioni sopra esplicitate si propone di continuare ad 

utilizzare il lavoratore L.S.U. Cavallo Giovanni, nato a Grottaglie il 16-11-1951 ampliando 

l’impiego dello stesso da 13/14 giornate lavorative a n. 26 giornate lavorative per il periodo 

1° giugno  – 31 ottobre 2010. 

Il maggiore impiego che eccede quello coperto dallo assegno INPS resta a carico del 

bilancio comunale. La relativa spesa per il periodo indicato e che resta a carico del Comune 

è stata quantificata in complessive €. 3.950,00 oltre IRAP e grava sui capitolo 8354 e 8355 

del bilancio corrente..  

Poichè sui Capitoli 8354 (oneri diretti) e 8355 (IRAP) del bilancio corrente non v’è 

sufficiente disponibilità, con la presente, si propone di stornare con apposita variazione di 

bilancio la somma di €.3.950,00 dal Cap. 5770 Tit. 1 funz. 9 Serv. 5  Int. 102.00 e la 

somma di €. 335,75 dal Cap. 1145/30 Tit. 1 funz. 9 Serv. 5  Int. 107.21. 

La presente delibera per quanto attiene alla variazione di bilancio sarà sottoposta alla 

ratifica del Consiglio Comunale ai sensi dell’art. 175 comma 4 del T.U. EE. LL. 

Tanto premesso si rassegna la presente relazione al vaglio della Giunta Comunale per i 

provvedimenti di competenza. 

L’Assessore alla Cultura 
f.to    prof.ssa Maria Patruno 

LA GIUNTA COMUNALE 

•••• Vista la relazione che precede a firma dell’Assessore alla Cultura prof.ssa Maria Patruno; 

•••• Ritenuto di doverla condividere ed approvare; 

•••• Nella necessità di provvedere in merito dando atto che non esistendo sugli appositi 

capitoli di spesa sufficiente disponibilità, occorre impinguare gli stessi mediante storno 

prelievo di €.3.950,00 dal Cap. 5770 Tit. 1 funz. 9 Serv. 5  Int. 102.00, voce “ 

integrazione salariale LSU serv. Igiene Urbana” e ldi €. 335,75 dal Cap. 1145/30 Tit. 1 

funz. 9 Serv. 5  Int. 107.21 voce “ Irap LSU serv. Igiene Urbana”; 

•••• Acquisiti i pareri di regolarità tecnica e contabile, espressi ai sensi dell’art.49 – primo 

comma – del T.U. approvato con D. Lgs. n.267 del 18.8.2000, rispettivamente dal 

Responsabile del Servizio interessato e dal Responsabile del Servizio Finanziario; e dato 

atto che la presente e per la parte attinente alla variazione sarà sottoposta previa 

acquisizione del parere dei revisori dei Conti a ratifica da parte del Consiglio Comunale; 

•••• Con voti unanimi resi nei modi e forme di Legge anche per quanto attiene la immediata 

esecutività della presente e con i poteri del Consiglio Comunale per quanto attiene alla 

variazione di bilancio; 

DELIBERA 
1. Di approvare, come approva, la relazione che precede firma dell’Assessore alla Cultura 

prof.ssa Maria Patruno; 

2. per effetto di quanto sopra, ampliare per il periodo 1° giugno – 31 ottobre 2010, il 

numero di giornate ed ore di impiego del lavoratore L.S.U. Cavallo Giovanni, nato a 

Grottaglie il 16-11-1951, adibito a compiti di attesa nonché di pulizia degli ambienti e dei 

bagni del Castello Episcopio e dare atto che lo stesso invece dei 13/14 giorni lavorativi 

comprensivi di ferie che effettua mensilmente con onere a carico dell’INPS, effettuerà per 

in detti mesi n. 26 giorni lavorativi comprensivi di ferie; 

3. di dare atto che poichè sui Capitoli 8354 (oneri diretti) e 8355 (IRAP) del bilancio 

corrente non v’è sufficiente disponibilità, con la presente e con i poteri del Consiglio 

Comunale viene stornata la somma di €.3.950,00 dal Cap. 5770 Tit. 1 funz. 9 Serv. 5  

Int. 102.00 e la somma di €. 335,75 dal Cap. 1145/30 Tit. 1 funz. 9 Serv. 5 Int. 107.21, 

dando atto  che la variazione sarà sottoposta alla ratifica del Consiglio Comunale ai sensi 

dell’art. 175 comma 4 del T.U. EE. LL. e nei termini prescritti, previa acquisizione del 

prescritto parere da parte del Collegio dei revisori dei Conti; 

3. Di dare atto che la spesa conseguente a tale maggiore impegno della sopraindicata unità 

L.S.U., per5 il periodo 1° giugno – 31 ottobre 2010, ascende a €. 3.950,00 oltre IRAP pari 

a €.335,75 e resta imputata sui Cap. 8354 (oneri diretti) e 8355 (IRAP) del bilancio 

dell’esercizio finanziario 2010; 

4. di autorizzare l’Ufficio competetene alla liquidazione delle competenze spettanti alla unità 

sopra indicata per le maggiori ore di impiego chiamato a prestare, con cadenza mensile; 

5. di comunicare la presente contestualmente alla sua pubblicazione all’Albo Pretorio 

� ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125 del T.U.; 

� al Signor Prefetto (nei soli casi previsti dell’art. 135 – 2 ° comma del T.U.); 

6. Di rendere immediatamente esecutiva la presente deliberazione ai sensi dell’art.134 – 

quarto comma – del T.U. approvato con D. Lgs. n.267 del 18/08/00. 

 
 


