Di quanto innanzi e stato redatto il presente verbale, che, previa lettura e conferma, viene
sottoscritto come segue:
IL SINDACO
F.to Dott. Raffaele Bagnardi

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dr.ssa Giacovazzo Paola

Parere di regolarita tecnica Parere di regolarita contabile

Parere favorevole in ordine alla|/Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile della presente
proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 49, primo comma, del T.U.

regOlarité tecnica della presente proposta di approvato con D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000, precisando quanto segue:

deliberazione, ai sensi dell’art. 49, primo nella previsionv'a di l:')ilar.lcio .2010, su indic'azione deuo stesso responsabile
al personale, viene iscritto il fondo salario accessorio per un ammontare

comma, del T.U. approvato con DI LgS N.267 || qi € 348.664; atteso che col presente atto viene determinata la quota del

del 18.08.2000 fondo nella parte stabile pari a € 181.866, 1'eventuale parte variabile non
T ) ancora determinata non potra ascendere ad una somma superiore ad €
Grottaghe, 19.04.2010 166.798, ricavata per differenza, e che potra essere utilizzata solo ad

Il R €Sp01’lS abile del Servizio effettiva e formale costituzione, ovvero, stralciata ed utilizzata in quanto

. . economia di spesa.
F.to Dott. Ciro Arcadio Grottaglie, 19.04.2010

Il Ragioniere Dirigente
F.to Dott. Ettore Bavaro

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Su conforme relata del Messo Comunale, si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata

mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune il .........ccocveiviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeen, ove rimarra fino al
...................................... (N.....cceeeveeueeenee...Reg. Pubblicazioni).

La delibera anzidetta, contestualmente alla sua affissione, € stata comunicata,
¢ ai Signori Capigruppo Consiliari con nota n: del art. 125 del T.U.

¢ al Signor Prefetto con nota n: del
E' stata inviata al CO.RE.CO. con nota n. del
Grottaglie

art. 135, 2 Comma del T.U.
per il controllo preventivo.

1l Messo Comunale 1l Segretario Generale

CITTA’ di GROTTAGLIE

Provincia di Taranto Prot. N.

N. d’ordine 257 Anno 2010

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO. COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE PARTE STABILE ANNO
2010

L'anno Duemiladieci, il giorno ventidue del mese di aprile in Grottaglie e nel Palazzo
Municipale, convocata nelle forme prescritte, si € riunita la Giunta Municipale nelle persone dei
signori:

Regione Puglia La presente deliberazione, non
Sezione Provinciale Decentrata di Controllo soggetta al controllo preventivo di
sugli Atti degli Enti Locali e Divenuta esecutiva il a
TARANTO norma dell’art. 134, comma terzo - del
Prot. N.

T.U. approvato con D.Lgs. n.267 del
18.08.2000.
Ovvero
e E stata dichiarata immediatamente
esecutiva ai sensi de 4 comma dello
stesso art. 134.

La Comitato nella seduta del

Taranto,

Il Presidente

p.c.c. il Segretario

(barrare l'ipotesi che non ricorre)

Per copia conforme, ad uso amministrativo

Grottaglie, 1l Responsabile del Servizio

22/04/10

Presenti | Assenti
1 BAGNARDI Raffaele SINDACO X
2 DONATELLI Francesco VICE SINDACO X
3 ALABRESE Ciro ASSESSORE X
4  ANNICCHIARICO Cosimo ASSESSORE X
5 BELSORRISO Ciro ASSESSORE X
6 CAVALLO Vito Nicola  ASSESSORE X
7 NISI Angelo ASSESSORE X
8 ORLANDO Ottavio ASSESSORE X
9 PATRUNO Maria ASSESSORE X
10 SANTORO Luciano ASSESSORE X
11  TRANI Ciro ASSESSORE X

Partecipa alla seduta il Segretario Generale Dr.ssa GIACOVAZZO Paola.

Constatato che l'adunanza e valida per il numero degli intervenuti, il presidente invita i
componenti alla trattazione della pratica in oggetto.

RICHIAMATI:

LA GIUNTA COMUNALE

- il CCNL del 22 gennaio 2004 (Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del




comparto delle regioni e delle autonomie locali per il quadriennio normativo 2002-2005 e

il biennio economico 2002-2003) e in particolare gli artt. 31 e 32 che prevedono le modalita

di costituzione del fondo per le risorse decentrate e loro integrazione;

- il CCNL relativo al quadriennio normativo 1998-2001 ed al biennio economico 1998-1999
del personale del comparto “Regioni - Autonomie Locali” sottoscritto il 1°.4.1999 e in
particolare gli artt. 14, commi 3 e 4 e 15 in materia di risorse per le politiche di sviluppo
delle risorse umane e per la produttivita;

- lart. 4, commi 1 e 2 del CCNL del 05.10.2001 del personale del comparto delle Regioni e
delle Autonomie Locali per il biennio economico 1.1.200-31.12.2001;

- Tlart. 4, c. 2, del CCNL 09.05.2006 del personale del comparto delle Regioni e delle
Autonomie Locali per il biennio economico 2004-2005 relativo agli incrementi di risorse
decentrate di cui all’art. 31 c. 2 ;

- la normativa contrattuale in materia di rivalutazione delle posizioni di sviluppo
orizzontale a seguito degli incrementi stipendiali;

Dato atto che le risorse decentrate devono essere annualmente determinate da ciascuna
Amministrazione secondo i criteri definiti nel CCNL del 22.01.2004 che le distingue in :

e “Risorse stabili”(art. 31, comma 2, CCNL 22.01.2004), le quali comprendono le fonti di
finanziamento, espressamente elencate, gia previste dai vigenti contratti collettivi e
che hanno carattere di certezza, stabilitad e continuita;

e “Risorse variabili” (art. 31, comma 3, CCNL 22.01.2004) che comprendono tutte le fonti
di finanziamento eventuali e variabili che possono integrare annualmente le risorse
stabili;

RICHIAMATO il prospetto tecnico di costituzione del Fondo “Risorse decentrate Stabili” per
I"anno 2010, predisposto dal Servizio Personale, come da allegato A) alla presente per formarne
parte integrante e sostanziale;

ACQUISITI i prescritti pareri in ordine alla regolarita tecnica e contabile resi dai Responsabili
dei Servizi ai sensi dell’art. 49 comma 1° del D. Lgs. 267/2000;

Con voti unanimi espressi nei modi e nelle forme di legge

DELIBERA

1) di costituire, per quanto riportato in narrativa, il Fondo “Risorse Decentrate Stabili” Anno 2010
per il personale dipendente ai sensi degli art. 14, commi 3 e 4 del CCNL 01.04.199; degli artt. 31 e
32 del CCNL 22.01.2004; dell’art. 4, commi 1 e 2 del CCNL del 05.10.2001; dell’art. 4, c. 2, del
CCNL 09.05.2006 e della normativa contrattuale in materia di rivalutazione delle posizioni di
sviluppo orizzontale a seguito degli incrementi stipendiali, il tutto come risulta dal prospetto
tecnico di costituzione (allegato A), parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
2) di dare atto che I'importo del fondo, pari a € 181.866,02, oltre oneri riflessi e irap, fara capo sui
seguenti capitoli del bilancio 2010:

- €181.866,02, quali oneri diretti, sul capitolo 440, Tit. 1 Funz. 1 - Serv. 2 - Int. 10120;

- € 58.742,72, quali oneri riflessi e irap, sul capitolo 445, Tit. 1 Funz. 1 - Serv. 2 - Int. 10120,
3) di dare comunicazione dell’intervenuta adozione della presente ai Sigg. Capigruppo
Consiliari.

Inoltre stante la necessita di procedere

22/04/10

LA GIUNTA COMUNALE

Visto I'art. 134 c. 4 del D. Lgs. n. 267 /2000
Con distinta votazione unanime,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.




RISORSE DECENTRATE VARIABILI
(Art. 31,c. 3, CCNL 2002/2005)

COSTITUZIONE DEL FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2010

1[CCNLC
01.04.99
d)| Le somme derivanti dall'attuazione dell'art. 43 della L. 449/1997 -
e)|Economie art. 1 comma 57 L. 662/96 (trasformazione da tempo pieno
a tempo parziale) -
k)|Le risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla
incentivazioni di prestazioni o/e di risultato del personale, da utilizzarsi
secondo la disciplina di cui all’ art. 17 (Merloni, ecc.) -
2|Art.15, c. 2|In sede di contrattazione decentrata integrativa, ove nel bilancio
dell'Ente sussista la relativa capacita di spesa, le parti a partire dal
1/4/1999, concordano di incrementare il fondo salario accessorio fino
ad un massimo del 1.2% su base annua, del monte salari anno 1997,
esclusa la dirigenza 42.316,52
3|Art.15, c. |Risparmi derivanti dall'applicazione della disciplina dello straordinario
1, lett. m) |di cui all’art. 14 relativamente al’anno 2005 20.000,00
4]Art. 15,c. 5
In caso di attivazione di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione
finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti, ai quali sia correlato
un aumento delle prestazioni del personale in servizio - STORICO 74.403,56
4)Art. 15, c. 5| In caso di attivazione di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione
bis finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti, ai quali sia correlato
un aumento delle prestazioni del personale in servizio - INCREMENTO
ANNO 2005 44.290,55
5 Le risorse derivanti dall'applicazione dell'art. 3, c. 57, |. 662/96 e
Art. 4, c.3, |dall'art. 59, c. 1, lett. p), D. Lgs. 446/97 (recupero evasione ICl),
CCNL nonché le risorse correlate agli effetti applicativi dell'art. 12, c. 1, lett.
5.10.2001 ([b), D. L. 437/96, convertito in L. 556/96 -
6 La quota delle risorse che possono essere destinate al trattamento
Art. 4, c. 4 |economico accessorio del personale nell'ambito degli introiti derivanti
CCNL dall'applicazione dell'art. 43 della L. 449/97 con particolare riferimento
5.10.2001 [alle seguenti iniziative: -
7|Art. 54, La quota parte del rimborso spese di notificazione di atti
CCNL dell'amministrazione finanziaria destinata all'erogazione di incentivi di
14.9.2000 |produttivita a favore dei messi notificatori -
8]Art. 4, c. 2, |fino ad un massimo dello 0,3% del monte salari anno 2003, qualora il
lett. a) rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti, cone rilevato dal
preintesa [consuntivo 2005, sia compreso tra il 25% ed il 32%
CCNL
2004/2005 -
9]Art. 4, c. 2, |tra un minimo dello 0,3% ed un massimo dello 0,7% del monte salari
lett. b) anno 2003, qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate
preintesa [correnti, cone rilevato dal consuntivo 2005, sia inferiore al 25%
CCNL
| 12004/2005 _
A) Totale risorse decentrate variabili art. 31, c. 3, ccnl 2002/2005 181.010,63




ECONOMIE SALARIO ACCESSORIO ANNI PRECEDENTI

B) Somme non utilizzate anno 2009

Somme destinate ma non spese anno 2009

Totale economie anno 2009

TOTALE RISORSE VARIABILI DISPONIBILI (A + B) 181.010,63

N.B.:
1) Le risorse derivanti dall'applicazione dell'art. 15, commi 2 e 5, CCNL 1.4.99 e gia stanziate nel

fondo degli esercizi precedenti, possono essere confermate di anno in anno a condizione che vengano
puntualmente confermati e realizzati gli obiettivi di miglioramento dei servizi o di implementazione delle
nuove attivita per le quali sono stati originariamente previste. Si veda a tal proposito il percorso "virtuoso"

suggerito dall'’ARAN.



COSTITUZIONE DEL FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2010
TOTALE RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI

A) RISORSE DECENTRATE STABILI € 181.866,02

B) RISORSE DECENTRATE VARIABILI € 181.010,63

C) ECONOMIE ANNO 2009 € -
A+B+C |TOTALE RISORSE DECENTRATE DISPONIBILI € 362.876,65




Allegato A)

COSTITUZIONE DEL FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2010

RISORSE DECENTRATE STABILI
(Art. 31,c. 2, CCNL 2002/2005)

Art.15, c. 1,
lettere:

Importi dei fondi di cui all'art. 31, comma 2 lettere b), c), d) ed e)
del ccnl 1995:

b) Fondo per la remunerazione di particolari condizioni di disagio,
pericolo o danno

106.143,25

¢) Fondo per compensare particolari posizioni di lavoro e
responsabilita

2.879,14

d) Fondo per la qualita delle prestazioni individuali

e) Fondo per la produttivita collettiva e per il miglioramento dei
servizi

106.718,69

Economie art. 1 comma 57 L. 662/96 (trasformazione da tempo
pieno a tempo parziale)

Risorse straordinario (art. 31, comma 2, lettera a del ccnl 1995) gia
destinate al personale ex VII e VIII Q.F. che risulti incaricato delle
funzioni dell'area delle posizioni organizzative calcolata in
proporzione al numero dei dipendenti interessati

b)

Eventuali risorse aggiuntive destinate nell'anno 1998 al trattamento
economico accessorio ai sensi dell'art. 32 CCNL 1995 e art. 3 CCNL
1996, nel rispetto delle effettive disponibilita di bilancio dei singoli
Enti.

Gli eventuali risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio
nell'anno 1998 secondo la disciplina dell'art. 32 del ccnl 1995 e
dell'art. 3 ccnl 1996.

| risparmi derivanti dalla disciplina dell'art. 2, comma 3 del D. Lgs.
29/93

a)

L'insieme delle risorse gia destinate, nel 1999, al pagamento del
LED al personale in servizio, nella misura corrispondente alle
percentuali previste dal ccnl 1996 ( compresi € 6.714,00 per
recupero risorse LED non assegnate an. 15 unita ex VI* Q. F.)

33.395,20

h)

Le risorse destinate alla corresponsione della indennitadi £
1.500.000 di cui all'art. 37, comma 4 del ccnl 1995

j)

Un importo dello 0.52% monte salari anno 1997 (pari a €
3.637.247,90)

18.913,69

Art14,c.4

Risparmi derivanti dall'applicazione della disciplina dello
straordinario di cui all’art. 14 (3% ai sensi art. 14, c. 4, CCNL
01.04.99)

2.987,81

m bis) (art.14,
c.3)

Risparmi derivanti dall’applicazione della disciplina dello
straordinario di cui all’art. 14 relativamente all'anno 2001

9.660,57

n

Art.15,c. 5

Per effetto dell'incremento delle dotazioni organiche

an

Art. 4, c.1,
CCNL
5.10.2001

1,1% del monte salari anno 1999 (pari ad € 3.725.878,62)

40.984,66

Art. 4,c.2
CCNL
5.10.2001

RIA ed assegni ad personam personale cessato a far data dal 1°
gennaio 2000

60.337,18




Allegato A)

7|Art. 32, c. 1, Un importo dello 0,62% del monte salari anno 2001, esclusa la
CCNL dirigenza, (pari a € 4.084.240,83)
22.01.2004 25.322,29
8|Art. 32, c. 2, Un importo dello 0,50% del monte salari anno 2001, esclusa la
CCNL dirigenza, (pari a € 4.084.240,83) se la spesa del personale &
22.01.2004 inferiore al 39% delle entrate correnti 20.421,20
9|Art. 4, c. 2, Incremento pari allo 0,50% del monte salari anno 2003 qualora il
CCNL 9.5.2006 |rapporto tra spesa del personale ed entrati correnti sia non superiore
al 39% 20.604,26
10|Art. 1,¢c. 3, Rivalutazione posizioni di sviluppo orizzontale a seguito incrementi
CCNL stipendiali
05.10.2001 3.699,38
11 |Dichiarazione |Rivalutazione posizioni di sviluppo orizzontale a seguito incrementi
congiunta n. |[stipendiali
14, CCNL
22.01.2004 6.263,27
12|Dichiarazione |Rivalutazione posizioni di sviluppo orizzontale a seguito incrementi
congiunta n. 4, |stipendiali
CCNL
09.05.2006 6.242,47
13 Art. 6, c. 2, Rivalutazione posizioni di sviluppo orizzontale a seguito incrementi
CCNL stipendiali
11.04.2008 4.891,39
14(Art. 2, c. 2, Rivalutazione posizioni di sviluppo orizzontale a seguito incrementi
CCNL stipendiali
31.07.2009 4.024,93
A) Totale 473.489,38
SOMME DA PORTARE IN DEDUZIONE
1]Art.34 CCNL [Somme utilizzate/da utilizzare per il pagamento delle progressioni
22.01.2004 economiche orizzontali sino all'anno 2010 180.928,84
2|Art. 33, c. 4, Somme utilizzate/da utilizzare per il parziale finanziamento
CCNL dell'indennita di comparto
22.01.2004 71.018,61
3|Art. 7,c. 7, Somme utilizzate per il 1° inquadramento del personale dell'area di
CCNL vigilanza e del personale della prima e seconda Q.F. rispettivamente
31.03.1999 nella VI* e 11" Q.F. 3.946,39
4|Art. 15, c. 1, Somme connesse al trattamento economico accessorio del
CCNL 1.4.99 |personale ATA trasferito allo Stato dal 1° gennaio 2000 (media del
(lettura a triennio 1997/1999)
contrario) 6.272,71
5|Collegato Somme precedentemente utilizzate per il pagamento del salario
disposto artt. |accessorio in favore dei titolari di posizione organizzativa (media del
10 e 11 CCNL |triennio precedente I'anno di incarico)
31.03.99 29.456,81
B) Totale 291.623,36
C) TOTALE RISORSE STABILI (art. 31, c. 2, ccnl 2002/2005) = A - B 181.866,02



